
衛生管理者等セミナー開催のお知らせ 

主催  （公社）北海道労働基準協会連合会  北海道産業保健総合支援センター 

札幌地区衛生管理者協議会   北海道衛生管理者協議会 

 

本年６月からパワーハラスメント対策が事業主の義務となります。メンタルヘルスにもかかわるこの問

題においては、労働衛生面からのアプローチが必要な場面も想定されます。そこで、今回のセミナーは、

ハラスメント問題のアウトラインや法が求める対策の理解促進とともに「労働衛生スタッフがどう寄与で

きるか」をお考えいただき事業場の対策推進にお役立ていただくことを主眼に設定いたしました。 

参加資格は限定いたしませんので衛生管理者に限らず安全衛生管理の責任者・担当者、経営者のご参加

も歓迎いたします。研鑽、情報交換の場として是非ともこのセミナーをご活用ください。 

 

日時   令和2年2月21日（金)  14：00～17：00 

会場   ANAクラウンプラザホテル札幌 ２４階 白楊の間 

 （札幌市中央区北３条西１丁目  TEL011-242-1885） 

内容   ⑴基調報告   働き方改革の現状と課題 

講師   札幌中央労働基準監督署長  山田 雅之 氏 

⑵講演    「ハラスメント防止」と「労働衛生管理」 

～衛生管理者が押さえておきたいハラスメント対策の要点～ 

講師   産業カウンセラー 

元労働基準監督官 

（公社）北海道労働基準協会連合会 専務理事 

                   佐 藤  尚 

⑶グループ討議    テーマ  パワハラ対策のあい路と打開策 

申込方法 下記の申込書に必要事項を記入して（切り取らずに）Fax送信してください。 

       期限 令和2年2月14日（金）    ＊期日前でも定員になり次第締切ります 

定員     60名程度        参加費    無料 

 

お問合せ先 （公社）北海道労働基準協会連合会 TEL011-747-6141 担当  佐藤・信田 

 

（切り取らずこのまま faxください） 

 

（公社）北海道労働基準協会連合会行            Fax番号：011-747-6238 

 

衛生管理者等セミナー申込書 

 

事業場名                      TEL                  

 

FAX                （受講票をFax送信いたします） 

 

所在地                                           

 

参加者（役職名）            （氏名）             （複数記入可）  

 

                                          

 

ご記入いただきました個人情報は、（公社）北海道労働基準協会連合会が管理し、本セミナーの実施のみに

使用します。 


